COMUNE DI MODENA

SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO DI N. 18 POSTI NEL PROFILO PROFESSIONALE E POSIZIONE DI
LAVORO DI ISTRUTTORE DI POLIZIA LOCALE AREA DEGLI ISTRUTTORI dicuin. 5
posti riservati ai militari di cui agli artt. 678 comma 9 e 1014 comma 1 del d.lgs 66/2010 e
n. 2 posti a favore degli operatori volontari che hanno concluso il servizio civile universale
o nazionale senza demerito di cui all’art 18 comma 4 del digs n. 40/2017

Nel seguente documento vengono riportati :
e Esiti prova scritta e relativi elenchi

e Convocazione per la prova di idoneita psico — attitudinale per le finalita di cui alla DGR
278/2005 e ss.ii.mm

o Note per la partecipazione alla prova di idoneita psico - attitudinale

ESITO PROVA SCRITTA

Come indicato nell'avviso di selezione sono ammessi a sostenere la prova di idoneita psico -

attitudinale i candidati e le candidate che hanno raggiunto il punteggio minimo di 21/30.

Al fine di favorire la consultazione, vengono di seguito pubblicati i seguenti due elenchi riportanti
il codice candidatura riportato sulla domanda di partecipazione alla selezione del/della
candidato/a:

ELENCO n°1: elenco dei candidati e delle candidate ammessi in ordine di votazione conseguita;
ELENCO n°2: elenco dei candidati e delle candidate non ammessi

Come indicato nel bando di selezione tutte le comunicazioni riportate sulla pagina pubblica
dedicata alla procedura concorsuale in oggetto saranno effettuate esclusivamente attraverso il
codice candidatura riportato sulla domanda di partecipazione alla selezione, nel rispetto della

privacy.



NOTA
I/Le candidati/e che risultano ammessi alla prova psico- attitudinale dovranno inviare il proprio
curriculum vitae in formato europeo entro e non oltre giovedi 21 maggio 2026 all'indirizzo

mail ufficio.concorsi@comune.modena.it

ELENCO n° 1

Elenco dei candidati e delle candidate ammessi alla prova successiva in ordine di votazione
conseguita.

CODICE VALUTAZIONE
N. CANDIDATURA |PROVA
INPA SCRITTA

8Q64426QUH 29,00
BWYNSZHG72 29,00
DF17YY93CQ 29,00
9AKWSPQUZW 28,00
DXCV39TD8R 28,00
WX4E3ZV1N3 28,00
11KW8VNKWT 27,00
79HMG7MQ6U 27,00
AXP7RDCTRP 27,00
GQ23HT9Q6E 27,00
M2XWFQ73R7 27,00
N86YV2F14Q 27,00
NQUUTNHSEC |27,00
PY8H4ZQYHP 27,00
1CTCAAUNTF 26,00
INXTNHCF48 26,00
31UQG3SE1W 26,00
8QUVMCG6EGX 26,00
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19| ASQ4ZNPX9V 26,00
20 DECPYZ3CHW 26,00
21 DY5CXPRRDG 26,00
22 |FBUECPSWZX 26,00
23| PVE4BF6VPK 26,00
24 QXNUR2UP88 26,00
25 UGFZVONPV2 26,00

N
o

1RRMW6D3BM 25,00
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27 | 1TUP9CBRAT75 25,00
28| 1VDZ9W7DU1 25,00
29 |4H53PUHCRW 25,00
30| SBMTCKKBCT 25,00
31|95PMTAS8F8Y 25,00
32| 9K3AUBVENT 25,00
33|9R61P4R39R 25,00
34| 9UN72ZGBH9 25,00
35| EAZWMF3QVU 25,00
36 | FBHZCCYF8G 25,00
37 |FEYDDH1KA7 25,00
38 HYDTMA22XW 25,00
39 KKKTQ2WU42 25,00
40 KT79HC1Z8A 25,00
41| PFK3KD1DR9 25,00
42 QCNAP3QQF9 25,00
43 REFMXY6GQK 25,00
44 RWOM4UARVP 25,00
45 SX8N9BQ6UQ 25,00
46| V64YTQ4NU4 25,00
47| 2X2AQNS3BU 24,00
48 9HWUMNGYGU | 24,00
49 ATWHWSMSY1 24,00
50 | BZPRYNWBUF 24,00
51 CK7EYSR7YK 24,00
52 ETSBP6VIQX 24,00
53 EVEMEB1PP3 24,00
54| GTZZFUR4XR 24,00
55| H5K8Z22MN96 24,00
56 | H7CCT9YG57 24,00
57 NMDNWHHO9SY 24,00
58 Q1FBMDD2EQ 24,00
59| SP3RQUNE3T 24,00
60| XD7GC4V624 24,00
61| XGYMTS8P4M 24,00
62| 7XZBPD4UF3 23,00
63| BNSUZK2DSN 23,00
64 921316E8B1 23,00
65 GPW3VGSFQW 23,00




66 GVD9DMHUSK 23,00
67 |HYSN9DK4PH 23,00
68 MRGBYE8U8U 23,00
69| QT47DXZWCC 23,00
70 RDPSAWEBYT 23,00
71| S95K2DRMWS 23,00
72| SFP2VFVQD9 23,00
73| U1A9579K4A 23,00
74 V6KDZCX2M5 23,00
75| WS4GRXRYDF 23,00
76| ZESDH26CQD 23,00
7711S242U3QPV 22,00
78/1Y562YB8QZ 22,00
79/9Q2A22RA4R 22,00
80 A8T17YQ86Z 22,00
81|C3UCG6B53W 22,00
82| CN53PX6BSN 22,00
83| CQ5UF6FX5V 22,00
84 | FD3MV5MUSY 22,00
85 FQGBZ2MB7T 22,00
86 | KPH4AXMG17 22,00
87 |NR1WCV499D 22,00
88| S8K2B49SX3 22,00
89|T474GG192Y 22,00
90 WSGC6RBGQV 22,00
91 3QBVXWVXFA 21,00
92 4X9YDQADX6 21,00
93|5166MX4BZ5 21,00
94 | 6G6QIKA941 21,00
95| 8NU3X3GF4G 21,00
96 BRCPGC3TQT 21,00
97 | CQKUYVAQ23 21,00
98  FGEHKXUMGU 21,00
99 PCFUINQVWN 21,00
100 QRFFDSG165 21,00
101 | SPTTKSH37C 21,00
102 UBHWR7YK1G 21,00
103 Y7FZBCXESB 21,00
104 YG3PMD5PCC 21,00




105 YHK6DFHS4N

21,00

106 | YX1AURASBEN

21,00

ELENCO n° 2

Elenco dei candidati non ammessi (senza voto) alla prova successiva

1/1VUH8F1VFH Non ammesso
2 ||6HHPKZ2829 Non ammesso

3|9888GCRYK9 Non ammesso
4| DX2BY65252 Non ammesso

5|ESNYT5QFZX Non ammesso

6| GUYCHU7Y7Y Non ammesso

7 | KXRQV3EC9M Non ammesso

8 NP8XDY5BHY Non ammesso

9| V1UBKM7WUQ Non ammesso
10 YOBUG66WY2 Non ammesso
11 2VOATHNF5W Non ammesso
12| 526A9N9KUG Non ammesso
13| 6MUMHV4XB1 Non ammesso
14| C2H7QBTQYV Non ammesso
15 MDS5D3WK4E Non ammesso
16 | UX79BEWBH3 Non ammesso
17 ' YOU7VH9216 Non ammesso
18 ZSMQWZNRWS8 | Non ammesso
19|/48P2HHYR64 Non ammesso
20| 4EGG6VAT7F58 Non ammesso
21|5TRZURS8VY Non ammesso
22| 7K9516D7AG Non ammesso
23|7Z3Y41PYVY Non ammesso
24 |9YQFT9YYWM Non ammesso
25| D5ZHPNB63Y Non ammesso
26 | FAXXK2Q1TU Non ammesso
27 |FB3VA6233W Non ammesso
28| KQ8VWFQ559 Non ammesso
29| XAGS1QDSCU Non ammesso
30| XXUZDMUBS9 Non ammesso
31 YRBS3X3K2T Non ammesso
32 1Y79E6ARR4 Non ammesso

w
w

GURP4RUA9R

Non ammesso




34 HNGWXWY49M | Non ammesso
35 K1E2VHMT7H Non ammesso
36  KRU185WWFX Non ammesso
37 57TEUVPXY85 Non ammesso
38 M16E2FRXHB Non ammesso
39 MPFVVK4TA9 Non ammesso
40 | XGGSXDAPEV Non ammesso
41/91G75BE5BC Non ammesso
42 | AT3PZ6T8VS Non ammesso
43 UWKNBYQGE7 |Non ammesso
441 2ZAT2MFHT?2 Non ammesso

CONVOCAZIONE PROVA DI IDONEITA PSICO — ATTITUDINALE

Le prove di idoneita psico- attitudinale si terranno nelle seguenti giornate e nella seguente sede:

Lunedi 25 — Martedi 26 — Mercoledi 27 — Giovedi 28 — Venerdi 29 Maggio 2026 e Mercoledi 3 —
Giovedi 4 Giugno 2026
Scuola Interregionale di Polizia Locale via Busani 14 — Modena

Le prove di idoneita psico- attitudinale si terranno in presenza.

La Commissione, per stabilire 'ordine di convocazione della prova psico - attitudinale, ha deciso

di procedere convocando dalla lettera “N”

CALENDARIO CONVOCAZIONE

PROVA DI IDONEITA' PSICO — ATTITUDINALE

LUNEDI 25 MAGGIO 2026

ORE 09.00
1 9HWUMNGYGU

2 1Y562YB8QZ
3 BWYNSZHG72
4 15242U3QPV

ORE 10.30

KT79HC1Z8A
U6HWR7YK1G
NMDNWHH9SY
M2XWFQ73R7

Alw |~ Mm




ORE 12.00

1

CQKUYVAQ23

CQ5UF6FX5V

QXNUR2UP88

2
3
4

CK7EYSR7YK

ORE 14.00

1

NQUUTNHSEC

2

SBMTCKKBCT

3

FD3MV5MUSY

ORE 09.00

1

WSGC6RBGQV

DF17YY93CQ

BRCPGC3TQT

2
3
4

YX1AURASEN

ORE 10.30

1

INXTNHCF48

GQ23HT9Q6E

5166MX4BZ5

2
3
4

1RRMW6D3BM

ORE 12.00

1

A7TWHWSMSY1

N86YV2F14Q

DXCV39TD8R

2
3
4

2X2AQNS3BU

ORE 14.00

1

HY5N9DK4PH

2

9R61P4R39R

3

EVEMEB1PP3

ORE 09.00

1

\ NR1WCV499D

MARTEDI' 26 MAGGIO 2026

MERCOLEDI' 27 MAGGIO 2026




1VDZ9W7DU1

FBUECPSWZX

4

H5K8Z22MN96

ORE 10.30

1

31UQG3SE1W

H7CCT9YG57

SX8N9BQ6UQ

2
3
4

79HMG7MQ6U

ORE 12.00

1

9Q2A22RA4R

YHK6DFHS4N

SFP2VFVQD9

2
3
4

ASQ4ZNPX9V

ORE 14.00

1

PVE4BF6VPK

2

9AKWSPQUZW

3

8QUVMCGEGX

ORE 09.00

GIOVEDI' 28 MAGGIO 2026

3QBVXWVXFA

C3UCG6B53W

CN53PX6BSN

B TWIN|~

QCNAP3QQF9

ORE 10.30

1

9UN72ZGBH9

WX4E3ZV1IN3

DY5CXPRRDG

2
3
4

ETSBP6V9QX

ORE 12.00

1

921316E8B1

QRFFDSG165

1CTCAAUNTF

2
3
4

RDPSAWEBYT




ORE 14.00

1

QT47DXZWCC

2

S95K2DRMWS

3

A8T17YQ86Z

ORE 09.00

1

FBHZCCYF8G

FEYDDH1KA7

Y7FZBCXESB

2
3
4

GTZZFUR4XR

ORE 10.30

1

REFMXY6GQK

T474GG192Y

9K3AUBVENT

2
3
4

Q1FBMDD2EQ

ORE 12.00

1

GPW3VGSFQW

UGFZVONPV2

6G6QIKA941

2
3
4

1UP9CBRAT75

ORE 14.00

1

PY8H4ZQYHP

2

V6KDZCX2M5

3

S8K2B49SX3

ORE 09.00

1

KPH4AXMG17

VENERDI' 29 MAGGIO 2026

MERCOLEDI' 3 GIUGNO 2026

2

XD7GC4V624

3

PCFUINQVWN




GIOVEDI' 4 GIUGNO 2026

4 SPTTKSH37C
ORE 10.30

1 ZESDH26CQD

2 4H53PUHCRW

3 XGYMTS8P4M

4 FGEHKXUMGU
ORE 12.00

1 8NU3X3GF4G

2 YG3PMD5PCC

3 V64YTQ4NU4

4 RWOM4UARVP
ORE 14.00

1 8N8UZK2DSN

2 11KW8VNKWT

3 4X9YDQADX6
ORE 09.00

1 AXP7RDCTRP

2 DECPYZ3CHW

3 SP3RQUNE3T

4 95PMTA8F8Y
ORE 10.30

1 U1A9579K4A

2 8Q64426QUH

3 GVDODMHUSK

4 MRGBYE8US8U
ORE 12.00

1 7XZBPD4UF3

2 EAZWMF3QVU

3 HYDTMA22XW

4 KKKTQ2WU42
ORE 14.00

K

'BZPRYNWBUF




PFK3KD1DR9

WS4GRXRYDF

FQGBZ2MB7T

I/Le candidati/e sono tenute a presentarsi con qualche minuto di anticipo rispetto

all'orario indicato per consentire le procedure di riconoscimento;
E necessario presentarsi muniti di documento d’identita in corso di validita ;

La mancata presenza dei/delle candidati/e nel giorno e nell’ora indicata equivale a
rinuncia di partecipazione alla procedura concorsuale;

Non é consentito cambiare data o orario di convocazione alla prova in oggetto

I colloqui individuali per l'accertamento di carattere psico-attitudinale non generano
alcun punteggio utile per la posizione in graduatoria, ma danno luogo ad una valutazione
di idoneita o non idoneita che determina I'ammissione o I'esclusione alla successiva

prova orale.
Le prove di idoneita psico-attitudinali si svolgeranno a porte chiuse.

Il giudizio di idoneita o non idoneita riportato al termine degli accertamenti psico-
attitudinali sara pubblicato sul sito Internet del Comune di Modena

www.comune.modena.it e sul portale InPA.

In caso di rinuncia anticipata, si chiede cortesemente di inviare una comunicazione

all'indirizzo mail ufficio.concorsi@comune.modena.it;

| colloqui relativi alla prova orale si svolgeranno a partire dal 15 giugno 2026 e nei giorni

successivi;

Il calendario con le date, orari e le sedi di convocazione per i colloqui relativi la prova

orale sara pubblicato a partire dal 8 giugno 2026.

Il presente calendario ha valore di notifica a tutti gli effetti
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